
「人権・労働」レーダーチャート 

 

＊項目によっては、小計がマイナスの場合もあったが、一律「0点」とした。 
＊各項目ごとの達成率により作成。各項目ごとに満点にバラツキがあるため、レーダーチャートの面積の 
大きさは、必ずしもレイティングとは比例しない。 

 


